Konu: Hayir Deme

Diizey: 7-8. Sinif

Kazanim: Ogrencilerin akran baskisiyla veya istemedikleri taleplerle
karsilagtiklarinda hayir deme becerilerini gelistirmek

1.ADIM: Isinma Oyunu

Ydnerge:
Lider, grup uyelerinin birer es
se¢melerini ve egleri ile karsihkl

durarak ellerini birbirine dayamalarini
séyler. Uyelerin karsilarindaki kisiyi
kendilerini engelleyen bir kisi, bir
ozellik veya bir durum olarak
gormelerini ve bu durumun gercek
bir durum olmasini ister. Daha sonra
karsilarindaki  kisiyi iterek butun
gugleri ile kurtulmaya calisacaklar,
bunu yaparken badgirabileceklerdir.
Engeli oynayan uyeler ise olanca
gugleri ile karsi koymaya cali-
sacaklardir. Roller dedistirilerek calig-
maya devam edilir. Uyelerin neler
hissettigi sorulduktan sonra, oyun
sonlandirilir.

10 dakika isinma oyununun ardindan
lider bilgilendirme asamasina gecer:

Bugunkii oturumda neler yapa-
caginizdan bahsedin. Guvenli davra-
nisin bir gostergesi de istemediginiz
taleplerle veya baskilarla karsilag-
tigimizda bunlara karsi koyabilmek,
“hayir” diyebilmektir. Bugun isteme-
diginiz taleplere karsi koyarken veya
arkadas baskisi ile karsi karsiya
kaldiginizda kendinizi nasil koruya-
bileceginiz ve tepkinizi nasil géstere-
bilecediniz Gzerinde duracadiz.




2. ADIM: Hangi Durumlarda ve Neden Hayir Diyemiyorum?

Yonerge:

Siniftan ¢alisma igin gonullu  iki  Calisma bittikten sonra c¢alismayi
ogrenci secgin. Bu 6grencilerden biri  yapan 6dgrencilerin neler hissettigini
sadece “evet”, didgeri ise sadece sorun.

“hayir” diyecek. “Hayrr” diyecek Ardindan; Ogrencilere kisilerin

kisinin ses tonunu “evet” diyene neden “hayir” demekte
uydurmasi gerekiyor. “ Evet” diyen zorlandiklarini sorun. istemedikleri
kisinin ses tonunu alcaltip, durumlarda “hayir” cevabi

yikseltmesi gerekiyor. iki 6grenci verebilmenin faydalarinin ne olabi-
yeterince galistiktan sonra, isterseniz  lecedini sorun. Cevaplan aldiktan
diger gonullulerle calismaya devam  sonra asadidaki agiklamayi yapin.
edin.

Genellikle gocuklar ebeveynlerinin, 6gretmenlerinin taleplerine uymalari, karsi
¢tkmamalari yonunde egitilmiglerdir. Zaman zaman “hayir” demeleri ytzinden
cezalandiriimiglardir. Cogumuz uyum gostermenin toplumda kabul goéren bir
sey oldugunu o6grenmisizdir. Ayrica c¢ocuklukta ve ergenlikte arkadas
gruplarimiz tarafindan kabul edilmek ve gruba dahil olmak isteriz. Bunun igin
de grubun isteklerine, kendi isteklerimize ters dusse bile uymay! tercih
edebiliriz. “Hayir” demekten c¢ekinmenin bir baska nedeni ise karsimizdaki
kisiyi kirmaktan, incitmekten c¢ekinmektir. Unutmamaliyiz ki herkesin yapmak
istemedigi seylere “hayir” deme hakki vardir. istemedigimiz taleplere, tekliflere
“hayir” demeye basladikga, kendi hayatimiz tzerindeki kontrol duygumuz ve
kendimize olan guvenimiz artar. Bizim “hayir” cevabini verebilmemiz,
karsimizdaki kisilere de “hayir” deme hakkini saglar. Bu sayede, daha durist
ve samimi iligkiler yasayabiliriz. “Hayir” diyebilmemiz kendimizi bize zarar
verebilecek durumlardan korumamizi saglar.

Aciklamanin yapilmasi ile birlikte lider tgunctu adimi uygulamaya geger.




3.ADIM: Ne Zaman ve Nasil Hayir Demeli?

Yonerge:

Ogrencilere hangi durumlarda “hayir” deme haklarinin oldugunu sorun.
Cevaplari aldiktan sonra asagidaki agiklamayi yapin.

“Hayir” Diyebileceginiz Durumlar

1. Sizden istenilenin sizin onceliklerinizle ve yapmak istediklerinizle gelismesi.
(Ornegin, ertesi giin sinaviniz var ve bir arkadasiniz kendisini kétu hissettigi
icin aksam kendisiyle vakit gegirmenizi istiyor.)

2. Karsinizdaki kisinin sizin tzerinizde baski kurmasi ve ¢ok israrci olmasi.

3. Karsi tarafin sizden istedigi seyin size veya baskalarina zarar verebilecek bir
sey olmasi. (Ornegin, arkadaslariniz ehliyetiniz olmadig halde ailenizin
arabasini alip, onlari gezdirmenizi istiyor.)

4. Karsi tarafin sizden istedigi seyi yapmak icin istediniz, glclnuz ve
motivasyonunuzun olmamasi. (Ornegin, cok yakin bir arkadasinizla tartistiniz,
moraliniz bozuk ve evde oturmak istiyorsunuz, ancak bagka bir arkadasiniz
sizinle sinemaya gitmek istiyor.) Ogrencilere “hayir deme yéntemleri” hakkinda
bilgilendirin.

Oncelikle temel
bahsedelim.

Hayir Deme Yoéntemleri yontemden

Kabul etmek istemediginiz taleplerle
karsilastiginizda veya
baskisi hissettiginizde “hayir”
diyebilmenin birgok yolu vardir.

arkadas

Birazdan bu yontemlerin Uzerinden
gegecegiz ve sizler karsilastiginiz
durumlarda en uygun yontemin
hangisi olabilecegine karar verip o
yontemi uygulayabileceksiniz.

Biri sizden bir sey rica ettiginde:
Ornek: Bir arkadaginiz sizden borg
para istiyor.

1. Kararinizi belirleyin: “Hayir, sana
para veremem.”

2. Nedenini belirtin: “Biriktirdigim
parayla arkadasima dodum gunu
hediyesi almayi dustnuyorum.”

3. Anladiginizi belirtin: “Zor durumda
oldugunu anliyorum.”



Temel yontemde karsinizdaki kisiyi anladiginizi gosteriyor ve “hayir” deme
nedenlerinizi agikhyorsunuz.

Ancak karsinizdaki kisinin ¢ok israrci davrandigi durumlarda veya kendinize
zarar verecek bir seyi yapmaniz isteniyorsa, sadece “hayir” deyip ortamdan
uzaklasabilir veya nedenlerinizi belirtmeden “hayir” kelimesini tekrarlayabilir
veya asadida belirtilen diger yontemleri uygulamay secgebilirsiniz.

Bir 6rnek lizerinden biitiin yontemleri inceleyelim.
Bir arkadasiniz size sigara ikram ediyor ve igmeniz igin israr ediyor.

1. Basit “hayir”: “Hayir” veya “Hayir, tesekkurler”.

2. Olani Soylemek: “Hayir, tesekkdurler. Sigara kullanmiyorum.”

3. Konuyu Degistirme: “Hayir, tesekkurler. Dinkt magi izledin mi?”

4. "Hayir” Tekrari: “Hayir, tesekkurler”, “Hayir, istemiyorum”, “Hayir”

5. Yuruyup Gitmek: “Hayir” deyip ortamdan uzaklasin.

6. Ortamdan Sakinmak: Sigara igme teklifinde bulunacak kisilerden ve ortam-
lardan uzak durmaya galigin.

7. Mazeret Gostermek: “Hayir, acelem var, gitmek zorundayim.”

8. Gormezden Gelme: Diger kisiyi duymuyor, gérmuyor gibi yapin.

4. ADIM: Kapanig

Ogrencilerle oturumun nasil gectigi ile ilgili degerlendirme yapin. Bugiin “hayir”
demekte zorlandiginiz durumlari ve nelerin “hayir” demenize engel
olusturdugunu fark etmeye calistik. Daha sonra “hayir” deme yontemlerinin
Uzerinden gectik.

Geribildirim Etkinligi: Kuyu

Lider uyelerden ¢cember olmalarini ister. Ardindan sinifin ortasinda bir kuyu
oldugunu hayal etmelerini ister. Bu kuyuda oturum boyunca 6grenilen tum
bilgilerin oldugunu soéyler. Her bir Uyeden kuyudan kendileri igin anlamh
bilgileri halat yardimiyla disari gikarmalarini ister. Her bir Gye sirasiyla disariya
cikardiklar bilgileri grupla paylasir. Ardindan tum grup uyelerine tesekkur
edilerek oturum sonlandirilir (Voltan Acar, 2012).



