Okula Uyum, |

Ogrencinin yeni bir egitim ortamina, sosyal cevreye ve
akademik rutine basarili bir sekilde adapte olma
slirecini ifade eder. Bu siireg, 6grencinin hem sosyal
hem de duygusal acidan okul ortamina entegre
olmasinin yani sira davranissal ve akademik olarak
gelisim gorevlerini yerine getirmesini icermektedir.

Bireysel boyutta ele alindiginda okula
uyumun; cocugun gelisimini ve 6grenmesini
desteklemek, okula devamini saglamak, okul
basarisini artirmak ve yetiskinlikte basaril
bir kariyere sahip olmak sansini elde etme
gibi katkilari oldugu gorilmektedir.
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OKUL ONCESI DONEMDE OKULA UYUM

Okul 6ncesi dénem, cocuklarin genellikle 3 ila 6 yas araliginda bulunduklari, o KU L LA
anaokulu veya kres gibi erken cocukluk egitim kurumlarinda gecirdigi

doénemdir. Bu donemde okula uyum, cocugun hem sosyal hem de duygusal
olarak okula adapte olma sirecini ifade eder. Okul 6ncesi uyum, cocugun

o0gretmenlerle, akranlariyla ve yeni cevreyle olumlu etkilesimler kurabilmesi
icin gerekli becerilerin kazandirilmasi anlamina gelir. Uyum siireci, cocugun
ayrilik kaygisini asmasi, ginlik rutinlere alismasi, grup ici davranislari

ogrenmesi ve temel egitim faaliyetlerine katilabilmesi gibi unsurlari icerir.

Okula baslamak cocugun yasaminda oldukca onemli bir
olaydir. Cocuk bu silrecte, icinde dogup buyldigi ve
kendini glivende hissettigi aile kurumunun disindaki bir
kuruma ve farkli bir ortama adim atmaktadir. Cocuk hic
tanimadigr yabanci bir ortama, onu koruyabilecegini
distndigi kisilerden yoksun bir bicimde girmektedir. Bu
ortamda uyulmasi gereken birtakim kurallar, farkli
o0gretmenler ve 6grenciler, basarmasi gereken dersler ve
yapmasi gereken birtakim goérevler bulunmaktadir.
Kuskusuz cocuktan da bu duruma uyum saglamasi ve
basarili olmasi beklenmektedir.

ILKOKULDA
OKULA UYUM

lIkokul dénemi, cocuklarin genellikle 6 ila 10 yas
araliginda oldugu, daha yapilandiriimis bir egitim
ortamina gectigi donemdir. ilkokulda okula uyum,
cocugun akademik, sosyal ve duygusal olarak
okul ortamina entegre olmasini ifade eder. Bu
slirec, cocugun akademik talepleri karsilamasi,
ogretmenlerle ve sinif arkadaslariyla saglikh
iliskiler kurmasi, sinif kurallarina uyum saglamasi
ve Ogrenme aliskanhklari  gelistirmesi  gibi
faktorleri icerir. ilkokulda uyum, ayni zamanda
cocuklarin bagimsizlik kazanmalari, sorumluluk
duygusu gelistirmeleri ve okuldaki sosyal
rollerine uygun davranislar sergilemeleriyle de
ilgilidir.

Okula uyum sureci, bireysel farkhliklar
gosterebilir. Bazi  Ogrenciler baslangicta
okula karsi olumsuz tepkiler verirken,
digerleri ilk basta uyum sagladiktan sonra
sorunlar yasamaya baslayabilir. Bu uyum
sorunlari farkl sekillerde kendini
gosterebilir

Her iki donemde de okula uyum, cocuklarin egitim

slireclerini verimli ve olumlu bir sekilde gecirebilmeleri
icin kritik bir 6neme sahiptir. Bu slirecte ebeveynler,
Ogretmenler ve egitim kurumlar arasindaki isbirligi,
cocuklarin  basarili  bir uyum sireci gegirmelerine
yardimci olabilir.
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YENI BiR KADEMEYE GECIS$

Yeni bir kademeye baslayan cocuklarin ilk glinlerdeki kaygilari ve okula uyum uRTAo KULDA

saglamakta zorlanmasi beklendik bir durumdur. Bu kaygilar dogaldir ve genellikle
gecicidir. Rehberlik stirecinde yuritilecek calismalarin merkezinde cocuk olmakla

birlikte, aile ve okul cocuktan bagimsiz distintilemez. Okula uyumda cocugun hazir
olmasi, ailenin ve okulun hazir olusuyla dogrudan iliskilidir. Bu nedenle okula uyum
surecini destekleyecek rehberlik uygulamalari planlanirken okul, aile ve cocuk

birlikte ele alinmalidir.

mm u
Veliler okulun bir parcasidir.  Aileler okul sisteminin bir parcasi SURECI

Cocugun okula uyum saglamasi  olmalari sebebiyle uyum calismalari

ancak ailenin destegini  kapsaminda ailelere onemli
hissetmesiyle gerceklesir.  gorevler dismektedir.  Ailelerin
Cocuklarin  kendilerine  saygi  okulda yapilan etkinliklere katilimi,
gostermeleri, kendilerini  6gretmenlerle iletisim icerisinde

sevmeleri, degerli hissetmeleri ve ~ olmalari, cocuklarinin  durumunu

luml iliskil kurabilmeleri izl leri b i konulardaki . H

sncelide il icerisinde  destekleri, uyumsuziuga neden (QKKULA UYUM SURECINDE
klesir. g kuld labilecek d I P H
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paylasabilecegi kisiler anne ve  hazirlanmasini kolaylastiracaktir.

babalaridir. . . . .
Ogretmenlerin, okul yodnetimiyle is birligi icerisinde

ailelerin rol ve sorumluluklari hakkinda bilgi vermesi
gerekmektedir. Ayni  zamanda, sinif ortaminin
egitim-ogretime hazir hale getirilmesi 6nem arz
etmektedir. Ailelerle yapilacak toplantilar éncesinde
iletisim kurulmasi ve toplanti detaylarinin (yer, zaman,
icerik) velilere acikca aktarilmasi gerekmektedir.
Cocugun okula uyumunu hizlandiracak calismalarin
yapilmasi 6nemlidir; bunlar arasinda okulun tanitimi,
sinif i¢i etkinliklerin dlzenlenmesi ve ailelere evde
gerceklestirebilecekleri etkinlikler hakkinda
bilgilendirme yer almaktadir.

Uyum sorunu yasayan oOgrencileri taniyabilmek

uyum sorunlarina iliskin gostergeleri bilmek
gerekmektedir. Tipik olarak uyum sorunlarinin
asagida verilen gostergeleri bulunmaktadir:

UYUM Gijgl_iiéij VE GﬁSTERGElERi 1. Davranigsal gostergeler: Asiri hareketlilik,

kontrolsiiz davranislar vb.

2. Akademik gostergeler: Odevlerini yapmama
veya yapamama, 6gretmenlerin verdigi

Uyum glicligi en genis tanimiyla gelisimsel yetersizlikler, hastaliklar, ST e £ TR TR

hatali ebeveyn tutumlar, akranlar arasi catismalar veya uygun
olmayan okul cevresi gibi cesitli nedenlerle cocugun icinde
bulundugu gelisimsel doneme 6zgl gorevleri yerine getirememesi
durumudur. Uyum sorunlarini degerlendirirken cocugun iginde
bulundugu gelisim déneminin 6zelliklerini hesaba katmak son derece
dnemlidir. Ornegin arkadasinin kalemlerinden birini sirf hosuna gittigi
icin ondan izinsiz almak bir ilkokul birinci sinif cocugu icin belirgin bir
uyum sorunu gostergesi degilken ayni davranis bir lise 6grencisi icin
bir uyumsuzlugun gostergesi olabilir.

3.Duygusal gostergeler: icine kapanma,
kontroliinti kaybetme vb.

4. Sozel gostergeler: Kiifretme, asagilama, alay
etme vb.

5. iliskisel gostergeler: Oyun kurma ve
surdirmede zorlanma, 6gretmenine karsi gelme
vb.
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“Okula uyum, 6grenci ile okul kurumunun kimligini, kapasitesini, yerini ve
konumunu olusturan, okul yasamina dahil olabilmek icin gerekli olan degerleri
yansitan okula ait 6gelerin (6gretmen, yonetici, okulun binasi vb.) arasindaki surekli,
dinamik ve etkilesimli karmasik bir stirectir. Okula uyuma Piaget’in bilissel yaklasimi
ile bakacak olursak okula uyum bir taraftan 6grencilerin konumlari ve rollerine
iliskin normlarin ve bilissel iceriklerin 6ziimsenmesi diger taraftan ise okul
cevresinin bilissel ve duygusal siireclere iliskin beklentilerine yonelik bir denge
saglama surecidir.”

SOSYAL UYUM

Ergenlik dénemi bireyin bedensel, bilissel ve psikososyal..vb
alanlarda bircok degisim yasadigi bir doénemdir. Kimlik
olusumunun da yasandigl bu dénemde, 6grencilerin aileden
duygusal ve psikolojik olarak bagimsizlasma ve arkadas edinme,
bir gruba ait olma ve sosyallesme ihtiyaclari géze carpmaktadir.

ORTAOGRETIM
KURUMLARINDA
OKULA UYUM
SURECI

AKADEMIK UYUM

“Ortadgretimin  bireyler icin  6nemine  ragmen
ortadgretime gecis sancili olabilmektedir. llkégretimin
daha sicak, daha vyakin etkilesim ortamindan cikip
ortadgretimin nispeten daha formel ve daha karmasik
ortamina gecme Ogrenciler icin  uyum sorunlari
olusturabilmekte ve bu konuda sistemli ve kapsamli
yardima ihtiyac duyulmaktadir.”

Gencler icin yeni bir okula uyum ayni zamanda yeni sosyal iliski
orlntllerine uyumu da kapsamakta ve okulun ilk glinlerinde
endise ve kaygi yasayarak zorlanmalarina sebep olmaktadir. Bu
nedenle ergenlik déneminin yetiskinlik Gzerindeki etkileri ve
ergenlerin icinde bulundugu durum dikkate alindiginda
ergenlerin okula uyum saglamasi ve kendini okulun bir parcasi
olarak gorebilmesi 6nem kazanmaktadir.

“Daha genis bir cevreye girme, sosyal destekte meydana
gelen azalma ve daha agir akademik programlar ve
gorevler, 9. sinift 6grenciler icin daha sorunlu bir dénem
haline getirebilmektedir.”

Ogrencilerin ortadgretim kurumlarindaki egitim sistemi,
okul kurallari/isleyisi, katilabilecekleri etkinlik ve
faaliyetler, okulun egitsel imkanlarindan (laboratuvarlar,
atolyeler, kitiphane vb.) vyararlanma imkanlari,
destek/yardim alabilecekleri birimleri tanima vb. gibi
bilgileri 6grenmelerinin uyum silirecinde olumlu etkisi
gozlemlenmektedir.

VELI UYUMU

Velilerin de liseye iliskin kaygilari vardir.

Ogrencinin  basari istegi/inanci, Cocuklarinin kalabalikta fark

hedefleri, sahip oldugu kisisel “Sonu¢ olarak hangi egitim

edilmeyeceklerine,

arkadas

ozellikleri, okula hazir olus diizeyi,
kendine glven dlzeyi, benlik
algisi, bilissel kapasitesi, dil
gelisim  diizeyi, sosyal ve
akademik becerileri, 6nceki okul
yasantilari da okula uyum
slirecinde etkilidir.

Ogrencinin  6n bilgileri yeterli
dizeyde degilse, okula yeteri
kadar hazir degilse ve onceki

okulunda  olumsuz yasantilar
deneyimlemisse bu faktorler, yeni
okula uyum slirecini
zorlastirmaktadir.

edinemeyeceklerine, bir zorbaliga maruz
kalacaklarina, derslerin  agirligiyla  basa
cikamayacaklarina ve bir sorun oldugunda
karsilarinda bir muhatap bulamayacaklarina
iliskin endiseler yasarlar.

Ogrenci ve velilerin endiselerini gidermenin
en kolay yollarindan birisi, onlari okula iliskin
bilgilendirmektir. Ogrenci ve veliler, 6gretmen
ve yoOneticilerle tanistiklarinda, okulun isleyisi,
verilen hizmetler, yonetmelikler ve kurallara
iliskin bilgilendiklerinde endiselerinin bir kismi
giderilmis olacaktir.

kademesinde olursa olsun yeni
bir okula baslama farkh ve yeni
deneyimler icerdigi icin her
ogrenci bir uyum donemine
ihtiyac  duyabilmektedir. Bu
ihtiyac ise 6gretim programinin

unsurlar ile cocuk arasinda en
list dizeyde kurulan olumlu
iliskiler ile karsilanabilmektedir.”
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ORTAOGRETIM

“Uyum, 6grencinin hem kendisi hem de cevresi ile yakin iliskiler kurabilme ve

bu iliskileri slirdiirebilme becerisidir. Bu tanimlamadan da anlasildigi gibi uyum,
duragan degil, dinamik bir stirectir ve bireyin cevresinde yer alan degisikliklere

KURUMLARINDA

karsi gelistirdigi tepkilerle ortaya cikar

OKULA UYUM
SURECI

'Liseye baslamak pek cok 6grenci icin stresli ve endise uyandiran
bir deneyimdir. Bir yanda ortaokulda biraktigi sosyal cevresinden
ayrilmanin Gzdntdsd, diger yanda hic bilmedigi bir ortama giriyor
olmanin getirdigi endise ve kaygilar 6grencileri zorlar.”

N
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“Cocugun buylmesine ragmen
anneye veya aileye asiri bagimli
olmasi, aile icindeki iletisim tarzi,
ana baba ve 6gretmen arasindaki
tutum farkhliklari, aile icerisinde
yasanan ekonomik sikintilar,
kayip veya travma

ailede
yasanmasi, anne ve babanin ayri
olmasi, anne ve baba arasindaki
problemler, ailenin sik sik yer

faktorler
uyumunu

degistirmesi gibi
o0grencinin okula
glclestirebilmektedir.”

“Uyum sorununu ortaya cikaran tek bir faktor yoktur.
Bu stirecte birbirleri ile etkilesimli olarak aile 6zellikleri,
bireysel faktorler, akran iliskileri ve 6gretmen iliskileri
rol almaktadir.

Uyum sorununu ortaya ¢ikaran tek bir faktér olmadigi
gibi, kolaylastiran da tek bir faktor ya da beceri yoktur.
Ogrencinin belli sosyal ve akademik becerilere sahip
olmasinin yani sira 6gretmen tutumlari, okula iliskin
bilgilenme gibi faktorlerin etkilesime girerek uyumu
kolaylastirdigi bilinmektedir.”

Ogrencilerin liseye baslarken pek cok konuya
iliskin yasadiklari endiseleri gidermenin bir
yolu onlara belli sosyal ve akademik beceriler
kazandirmaktir. Uyumu kolaylastiran sosyal
becerilerin basinda arkadaslk kurma, stresle
ve zorbalik davranislariyla bas etme gibi
beceriler gelmektedir.

“Okula uyum saglama sirecinde
onemli olan bir diger faktor de
Ogrenci ve Ogretmenler arasinda
olumlu iliskilerin kurulmasidir.

Ogrenciler arkadas edinebildiklerini

gordiklerinde, stresle nasil bas Beretmenlenn erenlil dmemt

edebileceklerini 6grendiklerinde ve okulda
kendilerini glivende hissettiklerinde biytk
Olclide uyum saglayabilmektedirler.

Ogrencinin belirtilen sosyal becerilerin yani
sira, verimli ders calisma, hedef belirleme,
zaman yoOnetimi gibi akademik becerilerle
desteklenmesi gerekmektedir.

duygusal gerginligini azaltan, bu
donemin ozellikleri ve sorunlarini
bilen, anlayisli, sogukkanli,
disiplinli, yeniliklere aclkk ve
yaratici olmasi olumlu iliskiyi
gliclendirecek ve uyumu
kolaylastiracaktir.”
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GELISIMSEL YETERSIZLIKLER

Gelisimsel yetersizlikler, dikkat eksikligi hiperaktivite
bozuklugu, serebral palsi veya zihinsel 6grenme
yetersizligi gibi gelisim slrecinin aksamasiyla
karakterize olan durumlardir. Bu yetersizliklere sahip
olan 6grenciler konusma, ylriime, tuvalet kontrold,
iletisim kurma veya etkilesimde akranlarina kiyasla
cogu zaman geriden gelmekte ve bu durum da uyum
sorunlarina yol acmaktadir. Ornegin otizm tanisi
olan bir cocuk otizme 6zgli niteliklerden kaynakli
akranlariyla iliski kurma ve siirdirmede zorluklar
yasayabilmektedir.

Hastaliklar, bireyin bedensel veya zihinsel saghginin
bozuldugu ve tedavi edilmesi gereken durumlardir.
Gelisimsel yetersizliklerden farkh olarak hastaliklarin tibbi
ve Olcllebilir nedenleri vardir ve genellikle tibbi ve
psikolojik miidahale gerektirirler. Bedensel hastaliklar
tibbi tedaviye ihtiyac duyarken, psikolojik hastaliklar hem
tibbi hem de psikolojik destek gerektirir. Bedensel
hastaliklar, cocugun akranlariyla etkilesimini ve akademik
basarisini etkileyebilirken, psikolojik hastaliklar sosyal
catismalara, egitim aksakliklarina ve disik akademik
basariya yol acabilir.

UYUM
SORUNLARININ
NEDENLERI VE

SINIFLANDIRILMASI

Coziim  onerileri:  Ogrencinin  gelisimsel yetersizliginin
belirlenmesi ve tanilanmasi kritik dneme sahiptir. Ogrencinin
Ozel ihtiyaclarina uygun uyum stratejileri gelistirilmelidir.
Ornegin, otizm tanisi olan bir 6grencinin rutin degisikliklerine
nasil tepki verebilecegi g6z 6niinde bulundurulmalidir.

Aile destegi almak, ev ve okul ortamlarinin uyumlu olmasi
acisindan 6nemlidir; ebeveynlerin okul kurallariyla uyumlu
davranislar sergilemesi saglanmalidir. Ayrica, sinif icinde uyumlu
davranis sergileyen baska bir 6grenciyle ayni sirada oturtmak,
uyumu tesvik edebilir, ancak bu 6grenciye asiri sorumluluk
yluklememek gereklidir. Sorumluluklarin sinifa paylastiriimasi
onerilir.

Ozel gereksinimli  6grenciler icin bireysellestiriimis egitim
programlari uygulanir ve 0gretmenin bu programa uygun
beklentiler belirlemesi dnemlidir. Diger 6grencilerle ayni basari
diizeyini beklemek yaniltici olabilir ve 6gretmenin gereginden
fazla yliklenmesi, 6grencinin uyum sorunlarini artirabilir.

HASTALIKLAR

Coziim onerileri:  Ogretmen, hastaligin  dogasi ve
belirtileri hakkinda bilgi sahibi olmali ve aileyle sirekli
iletisimde bulunmalidir. Bedensel hastaligl olan 6grenciyi
sinifla uygun bir dille tanitmali ve diger 6grencileri bu
ogrenciye nasil davranmalari gerektigi konusunda
bilgilendirmelidir. Ogrencinin hastaligi nedeniyle bazi
sorumluluklari aksatabilecegi kabul edilmelidir, ancak
hastaligi bahane ederek sorumluluklardan kaginmasi
Hastaligin 6zel gereksinimlere yol

engellenmelidir.
acmadigi stirece, 6grenci diger 6grencilerle ayni yerlerde
oturmalidir. Psikolojik hastaligi olan 6grenciler yargilayici
veya cezalandirici tutumlara maruz birakilmamalidir.

Ogrencinin  olumlu davranislarina odaklanilmali  ve

gerektiginde odullendirilmelidir.
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EBEVEYN TUTUMU

UYUM

Ebeveynlerin cocuklara karsi sergiledikleri hatali tutumlar da uyum sorunlarinin

kaynaklarindan biri olarak 6n plana cikmaktadir. Ihmal, asiri koruyuculuk, asiri
otoriter davranma, ilgisizlik, aile ici siddet, esler arasinda sorunlar veya istismar
hatali ebeveyn tutumlarindan bazilaridir. Bu tutumlara maruz kalan cocuklar ev
ortamina
tastyabilmekte veya ev ortamindaki huzursuzluk cesitli uyum glicliikleri biciminde

ortaminda edinmis olduklari

okul ortamina yansiyabilmektedir.

Aileyle yapilan goriismeler, uyum
sorunlarinin  aile kaynakli olup
olmadigini belirlemek icin temel
yontemdir. Ogretmen, ebeveynleri
suclamadan cocugun sinif icindeki

davranislari  hakkinda  bilgilen-
dirmelidir. Aileyle sirekli iletisim ve
glivene  dayali  bir ortamda

gortsmeler yapilmalidir.

hatal

tutum ve davranislari okul

Her iki ebeveynin de goriismelere
katilmasi dnemlidir. Ogretmen, okul
ve ev ortamindaki tutumlarin paralel
olmasi gerektigini  hatirlatmalidir.
Ebeveynlerin siddet, cezalandirma,
asagilama, vyargillama ve kiyaslama
gibi hatali tutumlari olup olmadig
incelenmeli  ve bu tutumlarin
degistirilmesi icin destek verilmelidir.

OKUL ORTAMI VE AKRAN
ETKILESiMi

Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaclarina cevap verebilen, gelisimsel
diizeylerine uygun disiplin uygulamalari sunan, 6gretmenler ve

Ogrenciler arasinda pozitif

iliskiler

kurulmasini  saglayarak

ogrencilerin sosyal duygusal gelisimlerinin desteklendigi okullarda,
okul baghhginin etkili bir bicimde arttigi gorilmektedir.

SORUNLARININ
NEDENLERI VE
SINIFLANDIRILMASI

KiSILIK OZELLIKLERI

Kisisel 0Ozellikler cocugun dogasinda bulunan
ancak dogrudan bir hastalik, gelisimsel bozukluk
veya aile tutumlariyla aciklanamayan 6zelliklerdir.
Utangaclik, icine kapanik olma, asiri titizlik veya
agresif davranislar bu kisilik 6zelliklerine 6rnek
olarak  verilebilir. Bu sorunlarin  olumsuz
sonuclarini  kontrol etmek ebeveynlerin ve

o0gretmenlerin tutumlariyla yakindan iliskilidir.

Coziim Onerileri:

Ogretmen, her cocugun kendine 6zgii kisisel
ozellikleri  oldugunu anlamalidir.  Kisilik
ozelliklerinin gelisimsel yetersizlik, hastalik
veya ebeveyn tutumundan kaynaklanip
kaynaklanmadigini  belirlemek  &nemlidir.
Ogrenciyi zorlamadan aktif tutmak ve uyum
sorunu Yyasayan Ogrenciyi zit kisilik
ozelliklerine sahip  6grencilerle  oturtmak
faydali olabilir. Ice kapanik 6grencilerin
zorlanmamasi icin 6gretmenin dikkatli olup
gerekirse miidahale etmesi gerekir. Kisilik
ozellikleri genellikle degisime direnclidir, bu
ylzden hizli degisimler beklenmemelidir.



KAZANIM:

Bu etkinlikte
cocuklarin isitilebilir
bir ses tonu ile goz
temasi kurarak
kendini tanitmasi,
arkadaslarini ve
0gretmenini tanimasi
amaclanmistir.
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u F u F uyum haftasi
G etkinlik arnegi

SUREC:

Ogretmen lokomotif olarak “Ben  kiicik bir trenim/Yaylalari
gezerim/Arkadas edinirim/... (Ogretmen ismini sdyler) trene” seklinde
sarkiyl soyler. Ardindan bir cocugun karsisinda durur. Elini sikarak onu
oyuna davet eder, elinden tuttugu cocugu arkasina alarak ilk vagonu
olusturur. Vagona alinan cocuk, O6gretmenin yaptigl gibi baska bir
arkadasinin elini sikar ve “Merhaba, ben... (ismini soyler).” der. Tanistig
cocuk da ismini sdyleyince arkadasinin elinden tutar ve onu arkasina alir.
Boylece cocuklar bir tren olustururlar.

DEGERLENDIRME:

Ogretmen, cocuklarla kimlerin isimlerini hatirladiklarini sorar ve onlardan
ismini hatirladigl arkadaslarinin yanina gitmesini ister.




SUREC:

Merhaba sevgili 6grenciler,
Yeni bir ortama girdiginizde
hissettiginiz heyecani cok iyi
anliyorum. Ben de bu okula
basladigimda ayni duygulari
yasadim. ilk giinlerde okulun
onemli yerlerini ve insanlari

tanimak icin zaman harcadim.

Bugiin sizlere de benzer bir
gorev verecegim. Sinifi Gger
kisilik gruplara ayiracagim ve
her gruba okul hakkinda bilgi
toplama gorevi verecegim.
Tenefflste bu bilgileri
topladiktan sonra, bir sonraki
derse geldiginizde
arkadaslariniza bu bilgileri
aktaracaksiniz.

Simdi, hangi bilgileri
ogrenmek istediginizi
belirleyelim ve gorevleri
hazirlayalim. Bu goreyv,
okulun cesitli yonlerini
tanimaniza ve
arkadaslarinizla paylasmaniza
yardimci olacak. Hazirsaniz,
baslayalim!
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OKULUMUZ

ORNEK GOREVLER:

e Okulumuzda kac tane o6gretmenler odasi var? Ogretmenler odasinin yerini ve
O0gretmenler odasina hangi durumlarda nasil gidilmesi gerektigini arastirip bize anlatin.
(Gorevli 6grencilere bu bilgiye herhangi bir 6gretmenin yanina gidip onunla tanisarak
ulasabilecekleri de s6ylenebilir.)

e Okulumuzda mudir odasi nerede? Okul midirindn ismi ne? Okul midirtyle hangi
kosullarda ve nasil gorisebiliriz?

e Okulumuzda kac¢ tane mudir yardimcisi var? Bizim sinifimizdan sorumlu muadur
yardimcisi kim? Odasi nerede? Ona hangi durumlarda ulasmaliyiz?

e Okulumuzda rehberlik servisi nerede? Rehberlik 6gretmenimiz kim? Odasi nerede ve
ona hangi durumlarda ulasmalyiz?

e Okulumuzda calisan temizlik gorevlileri kim? (Guvenlik gorevlisi varsa buraya o da
eklenebilir.)

e Okulumuzda kantin nerede? Kantinin isleyisi hakkinda bilgi veriniz.

e Sinifimizin bulundugu yerdeki kullanim alanlarimizi tanitin. (Ornegin lavabolar, spor
salonu, muizik odasi, resim odasi vb. yerler)

DEGERLENDIRME: Bu etkinlikle ogrenciler hem okulu taniyacak hem de grup
arkadaslariyla kaynasarak belki de ilk sicak tanisma ve arkadaslik iliskilerine adim
atacaklar. Ayrica sinif arkadaslarinin ve 6gretmenlerinin karsisinda kiclk bir sunum
yapmis olacaklar. Ogretmen, dersin sonunda eksik kaldigini diistindiigii bilgileri verir.
Ogrencilerin bu gérevleri yerine getirirken harcadiklari cabayi takdir eden bir konusma
yaparak 6grencilerin motivasyonunu artirabilir.




Amaclar:
Ogrencilerin
eglenceli bir
bicimde
birbirlerinin
isimlerini ve
ortak
ozelliklerini
6grenmelerini
saglamak.
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YONERGE:

Ogrencilerinize bir tanisma etkinligi yapacaginizi séyleyin ve onlardan ayaga kalkmalarini
isteyin. Su yonergeyi verin (Her bir yonergeden sonra 6grencilere farkh kisilerle tanismak
icin yeterli zaman vermeye 6zen gosterin):

“Simdi ben sizlere sirayla bazi yonergeler verecegim. Siz o ydnergeleri yerine getirdikten
sonra yaninizdakilerle ya da grubunuzdakilerle tanisacaksiniz. Baslayalim mi?”

isminize gore alfabetik siraya gecin ve yaninizdakilerle tanisin.

Ayni futbol takimini tutanlarla bir grup olusturun ve gruptakilerle tanisin.

Dogdugunuz aya gore gruplara ayrilin ve gruptakilerle tanisin (Eger o ayda dogan tek bir
O6grenci varsa yanina gidin. Hangi ayda ve giinde dogdugunu sorun ve kendinize iliskin
bilgileri paylasin).

Sevdiginiz yemege gore gruplara ayrilin ve gruptakilerle tanisin.

Sevdiginiz derslere gbre gruplara ayrilin ve gruptakilerle tanisin.

*Yonergelere yenilerini ekleyebilirsiniz.

*Herkesin birbiriyle tanistigina emin olana kadar devam edin.

DEGERLENDIRME SORULARI:
o Herkesle tanisma sansiniz oldu mu?
e Hangi gruplara dahil oldunuz?
e Birbirinize iliskin neler 6grendiniz?
¢ Kendinizi nasil hissediyorsunuz?
e Su anda gruba iliskin duygu ve distnceleriniz neler?

[EY
(o)



Amaclar:
Ogrencilerin
o0gretmenlerini
tanimalarini
saglamak;
derslere iliskin
bilgilenmelerini
saglayarak
motivasyonlarini
ylkseltmek.
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OGRETMENLERIMIZ]  vumhaitest
-I- AN IY AI.I M etkinlik arnegi

Ogretmene Not:
Eger 6grenci; NE 6grenecegini, NEDEN 6grenecegini, NASIL 6grenecegini bilirse 6g§renme daha
kolay ve etkili gerceklesir. Ogrencilerin basarisini olumlu yénde etkilemek icin dersinizi
asagidaki esaslara gore tanitmanizin ve hazirlamanizin yararh olacagi distiniilmektedir:
1. (Sinif dlizeyini esas alarak) Dersinizi 6grenciye nasil tanitabilirsiniz? Bu alanin kapsami nedir
(Genel hatlari ile)? Bu dersin 6nemi ve geregi nedir (Glnlik yasamda ne isimize yarar, sonraki
egitim basamagi ve meslek alanlari acisindan yeri ve yararlari nelerdir vb.)?
2. Dersinizi 6grencilerinize sevdirmek ve onlari derse giidilemek icin ne gibi yaklasimlar,
yontem ve teknikler uygulayabilirsiniz?
3. Derste kullanacaginiz kaynaklar, arac ve gerecler nelerdir?
4. Bir derste basarili olmak icin 6grencilerinize nasil bir calisma yontemi énerirsiniz?
5. Degerlendirmeyi nasil yapacaksiniz?
Ogretmenler, tiim siniflari sirayla dolasarak kendilerini tanitirlar:
“Merhaba cocuklar benim ismim ................... (isminizi s6yleyin). Bu sene ben de sizin
0gretmenlerinizden biri olacagim. Sizin hangi dersinize girecegimi siz tahmin edeceksiniz. Bana
sorular soracaksiniz ama bunlar benim “Evet” ya da “Hayir” diye cevap verecegim sorular olacak.
Ornegin, “Dersinizde defter kalem kullanacak miy1z?” gibi. Anlastik mi? *
Ogrenciler sorularla bransinizi tahmin ettikten sonra yukaridaki kutucukta énerilen esaslari goz
onlinde bulundurarak dersinizi tanitin. Daha sonra asagidaki sorulari tartisabilirsiniz:

e Benim dersime iliskin merak ettiginiz konular var mi?

e Benim dersime iliskin neler diisiiniiyorsunuz?

e Bu derste neler 6greneceginizi distiniiyorsunuz?

e Bu dersle araniz nasil?

o Sizi endiselendiren konular var mi? (Eger varsa bu endiselerini giderin)

Ogretmene Not: Burada yazilanlar size yol géstermek tizere verilmis yonergelerdir. Elbette kendinizi
farkli bicimde de tanistirabilirsiniz. Onemli olan, 6grencilerinizle olumlu bir iliski kurabilmeniz ve varsa
ogrencilerinizin dersinize iliskin dnyargilarini ve endiselerini ortadan kaldirmaniz ya da azaltmanizdir. Bu
etkinligi Uyum etkinlikleri kapsaminda yapmadiysaniz ilk dersinizde yapmaniz mutlaka onerilir.
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Amaclar:
Okuldan mezun
olmus rol model

kisilerin
taninmasini
saglamak.

KECIOREN REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZ]
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MEZUNLARIMIZ etkinlik Grmegi

Okulunuzdan mezun olmus ve su anda basarili bir konumda olan kisileri belirleyin
ve Ogrencilerle tanismak lizere okulunuza davet edin. Davet ettiginiz kisilere
iliskin okulun kayitlarindan ve okul yillari fotograflarindan bir slayt gosterisi
hazirlayin. Ayrica misafirlerin oturacagl masaya isim kartlari hazirlamay!
unutmayin. Toplantiyr ylrttmek icin kimin kolaylastirici olacagini kararlastirin.
Toplanti basladiginda misafirlerinizi sirayla sahneye davet edin. Kisaca
kendilerini tanitmalarini istedikten sonra s6zu onlara birakin. Zaman zaman
asagidaki sorulari sorarak (ya da 6grencilerin sormalarini tesvik ederek)
konusmayi canlandirabilirsiniz:

e Okul yillariniz nasildi?

o Ogretmenlerinizden hatirladiklariniz ve simdi de aramizda olanlar kimler?
Ogrencilere ne gibi 6nerilerde bulunmak istersiniz?

e Bu okulun sizlere kattiklarindan bahseder misiniz?

e Sevdiginiz ve zorlandiginiz dersler hangileriydi?

Yaklasik 15 dakika sonra s6zi 6grencilerinize birakin ve soru sormalarina izin
verin. Hatira fotografi cektirerek toplantiyi bitirin.

[EY
N



Amaclar:
Ogrencilerin
haklari ve
sorumluluklari
konusunda
farkindalik
gelistirmek
Kazanimlar: Her
hakkin bir
sorumluluk da
getirecegini
kavrar, haklarini
O0grenir ve
savunur,

HAKLARIMIZ VE
SORUMLULUKLARIMIZ etkiniik

YONERGE:
Oturumdan 6nce “Haklar ve Sorumluluklar” formunun bir ciktisini alin ve haklari ayri ayri

keserek hak fislerini elde edin. Bunlari ikiye katlayarak bir kutuya koyun. Ogre
oturumda haklardan ve sorumluluklardan bahsedeceginizi aciklayin:

KECIOREN REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZ]
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ornegi

ncilere bu

“Biliyorsunuz cocuk olarak ve insan olarak haklarimiz var. Nedir bu haklar? (Yanitlari alin).
Bizler haklarimiza dogal olarak sahibiz. Ancak haklar her istedigimizi yapma 6zgtrliginG bize

vermez. Diger bir deyisle, haklarimiz baskalarinin haklarini ¢cigneme hakkini biz

e vermez. Iste

bu yiizden her hak beraberinde bir sorumlulugu da getirir. Ornegin egitim alma hakki. Buna

iliskin sorumluluk ne olabilir? (Ogrencilerin diisiinmelerine ve yanitlamalarina i
Egitim hakki bizim en 6nemli haklarimizdan birisi. Buna iliskin sorumlulugumuz

zin verin).
ise okulumuza

devam etmek ve derslerimize calismak”. Ogrencileri iki gruba ayirin ve su yénergeyi verin:

“Simdi her grup sirayla kutudan birer fis cekecek. Burada 10 tane fis var. Yani

her gruba beser

fis dustiyor. Cektiginiz fisleri diger grubun gérmemesi ya da duymamasi gerekiyor. Clinkl
sessiz film oynayacagiz. Gruplardan bir kisi diger gruba gidecek. Onlar onun kulagina hakkin ne

oldugunu soyleyecekler ve o kisi kendi grubuna sadece hareketlerle bu hakkin

ne oldugunu

anlatmaya calisacak. Eger grup bilirse 1 puan alacak. Buna ek olarak eger bir de bu hakka

iliskin sorumlulugu bilirse bir puan daha alacak”.
Tum haklar ve sorumluluklar bittiginde degerlendirme sorularini tartisarak etki

DEGERLENDIRME SORULARI:
o Hak ve sorumluluklara iliskin neler 6grendiniz?
e Sorumluluklarimiz ile okul ve sinif kurallarimiz arasinda ne gibi iliskiler var?
o Daha 6nce bilmediginiz ve bu etkinlik sonunda 6grendiginiz hak ya da soru

nligi bitirin.

mluluklar neler?

o0
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