
MANTIKSAL-MATEMATİKSEL ZEKA

Hesaplama becer�s�, mantıksal

nedensell�k �l�şk�s� kurma, karmaşık

problemler� çözme becer�ler�n� kapsar.

MESLEK
SEÇİMİNDE

YETENEK, İLGİ
VE DEĞERLER

(Öğrenciler İçin)

YETENEK ALANLARI

İÇSEL ZEKA
İnsanın amaç bel�rlemes�,
kend�n� ayarlaması,  öz
denet�m�n� sağlamasıdır.

UZAMSAL ZEKA

C�s�mler�n uzaydak� b�ç�mler�n�

algılama, c�s�mler� �k� veya üç boyutlu

olarak göreb�lme g�b� yetenekler�
kapsar.

SÖZEL-DİLSEL ZEKAOkuma, yazma, d�nleme, konuşmadakel�meler� etk�l� kullanma yeteneğ�d�r.

MÜZİKSEL ZEKASes�n r�t�m ve tınısına duyarlı olmabecer�s�d�r.
KİNESTETİK-BEDENSEL ZEKABedensel, sport�f becer�ler� ved�kkat, kontrol, çev�kl�k g�b�özell�kler� kapsar.

KİŞİLERARASI ZEKA

B�rey�n d�ğer �nsanları anlamasını ve

onlarla başarılı �l�şk�ler kurab�lmes�n�
sağlar.  

https://kec�orenram.meb.k12.tr
ramkec�oren@gma�l.com
0312 316 23 72

Ramkec�oren

Sevd�ğ�n�z b�r �ş� meslek
ed�n�rsen�z, hayatta b�r gün dah�

olsa çalışmış olmazsınız.
(Konf�çyüs)



MESLEK
SEÇİMİNDE

EN ÖNEMLİ

FAKTÖRLER Hayatımızı nasıl b�r ortamda

sürdüreceğ�m�z�,

Hayat boyu b�rl�kte �ş

yapacağımız arkadaş

çevrem�z�,

Mesleğ�m�zden tatm�n olup

olmayacağımızı,

İş bulma zorluk ve kolaylığını

Tat�l süreler�m�z�,

Genel yaşam b�ç�m�m�z�,

Toplumda hang� konumda

olacağımızı,

Nelerden ödün ver�p

vermeyeceğ�m�z�.

Yetenek, b�r k�msen�n b�r şey�öğrenme ve yapab�lmegücüdür. 'NELERİ YAPABİLİRİM?NELERİ YAPMAKTA İYİYİM?' 

MESLEK SEÇİMİ İLE
NELERİ BELİRLERİZ?

MESLEKİ DEĞERLER

TOPLUMSAL

SAYGINLIK
SOSYAL

GÜVENCE

MESLEKTE

İLERLEMEGÜVENLİK

İlg�, b�rey�n b�r faal�yetten

hoşlanma ve zevk alma,

faal�yet� sev�p sevmeme

dereces�d�r.  'NELERİ

YAPMAKTAN HOŞLANIRIM?

NELERİ SIKLIKLA YAPARIM?’

Değerler, ulaşmak �sted�ğ�m�z

hedeflere atfett�ğ�m�z

önemd�r. ‘MESLEKTEN

BEKLENTİLERİM NELER?

MESLEĞİN GETİRİLERİ NELER?’ 

EKONOMİK
KAZANÇ


